Acordo de mudança de categoria

ENTRE 

Empresa _____, com sede na Av. ______, nº__, __, em ___, capital social no montante de ____ Euros, pessoa colectiva nº______, matriculada na C.R.C. de _____, sob o nº ______, neste acto representada pelo seu (s) administrador (es)   ________, como Primeira Outorgante, 

E 

___(nome completo da trabalhadora), ____(estado civil), residente __(morada)___, titular do B.I. nº ____, de __(Data)__, emitido pelos S.I.C. de _____, e do cartão de contribuinte nº______, como Segunda Outorgante, 

é livremente e de boa fé firmado e reduzido a escrito o presente  acordo, que se regerá segundo as cláusulas seguintes: 

Cláusula primeira: A Primeira Outorgante admitiu a Segunda ao seu serviço para lhe prestar a actividade correspondente à categoria de Secretária, prevista no CCT aplicável.

Cláusula segunda: Todavia, devido ao facto de a Segunda Outorgante ter sofrido um acidente de viação, e, em consequência do mesmo, ter ficado incapacitada de efectuar funções que impliquem escrita rápida e dactilografia, funções essenciais na categoria de secretária, acordam ambas as Outorgantes que a Segunda passe a exercer as funções inerentes à categoria de Recepcionista, para as quais mantêm as qualificações e capacidade necessárias, mediante autorização da Inspecção-Geral do Trabalho.

Cláusula terceira: O presente acordo produzirá efeitos a partir do próximo dia 1 de _____ de ______.

Este acordo é feito em três vias, destinando-se uma à Inspecção-Geral do Trabalho, outra à Primeira Outorgante e outra à Segunda.

(Data de celebração)

Primeira Outorgante





    Segunda Outorgante              

(assinatura)                                                                                             (assinatura)

